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NUESTRO GOBIERNO SERA DE LOS TRABAJADORES Y DEL PUEBLO, DESDE LA UNIDAD POPULAR-FRENTE DE
TRABAJADORES, NO CREEMOS QUE SE PUEDA GOBERNAR PARA TODOS POR IGUAL. EN UNA SOCIEDAD DE
DESIGUALES, ES PERPETUAR LA INJUSTICIA'Y LA DESIGUALDAD. VAMOS A GOBERNAR EN FAVOR DE LOS EXPLOTADOS,
DE LOS EXCLUIDOS, DE LOS DESPOSEIDOS, DE LOS DISCRIMINADOS.

El programa de la Unidad Popular pretende restituirle a la Intendencia departamental las tareas que ningun particular
puede hacer ni garantizar: asegurarle a la poblacién la satisfaccion de sus necesidades basicas.

Somos estatistas, reivindicamos y defendemos una decisiva presencia del estado al servicio de las mayorias, nos
oponemos ferviente y enérgicamente a la ferocidad del liberalismo econdmico que pone en manos del gran capital y del
libre mercado el destino de la humanidad.

Tenemos una vision de sociedad diferente donde el Hombre es el centro del desarrollo productivo y sustentable, con
una vision clara de defensa del medio ambiente, considerando a la tierra, el agua y el aire como la principal riqueza que
tenemos dentro de una concepcion politica anti capitalista y anti imperialista.

NOS DISTINGUIMOS DE LOS DEMAS PARTIDOS, QUE ELABORAN SUS PROGRAMAS Y PROPUESTAS DENTRO DEL
SISTEMA CAPITALISTA, EN EL MARCO DE LAS ACTUALES RELACIONES DE DEPENDENCIA DEL PAIS DEL SISTEMA
CAPITALISTA IMPERIALISTA

Creemos que es necesario y democratico que se conozca el punto de vista de la izquierda, también en lo
departamental. Nuestro programa tiene la particularidad que, para su elaboracion y posterior puesta en préactica, debe
contar con la participacion plena e imprescindible de la gente, debe ser asi porque nuestras propuestas son elaboradas
desde una vision antisistema.

Debemos tener presente, que nuestro departamento es uno de los que registra un indice de desempleo alto: 8.5% de
los trabajadores; 21% de los trabajadores no estan registrados en la Seguridad Social y la informalidad trepa al 22,5%
de los activos.! Asi que cualquier plan de gobierno debe primero que nada privilegiar el trabajo.

El capital financiero internacional, que ha venido a saquear nuestro pais, ha encontrado también en nuestro
departamento un lugar propicio para sus actividades depredadoras. Ejemplo de estas actividades depredadoras como
los cultivos transgénicos (como la soja), que utilizan agrotoxicos en forma masiva. La forestacién indiscriminada (en
donde sobre la plantacién de eucaliptos) que depreda la capacidad productiva de la tierra y consume volumenes
inverosimiles de agua. Nos opusimos y nos oponemos a UPM2, que desde su puesta en marcha ha volcado sus
residuos toxicos en nuestro medioambiente afectando agua, tierra y aire?.

La accién del gran capital internacional se ha visto favorecida por los gobiernos departamentales? y nacionales -los que
en forma servil- entregan el rico patrimonio de los orientales sin defender, ejercer ninglin contralor sanitario y ambiental
y exoneran de impuestos a estos depredadores que actuan tras supuestas inversiones.

La UP-FT se opone a estas actividades de la muerte que ponen en cuestion la existencia misma del Uruguay y de su
poblacidn y propone una matriz productiva sustentable, en armonia con la naturaleza y el cuidado de un ambiente
favorable al desarrollo de la vida.

La UP-FT se opone a todo tipo de privatizacion y tercerizacion de las funciones publicas. La Intendencia debe dar
servicios de calidad y de costo reducido a todos sus ciudadanos, haciendo especial énfasis en los sectores populares.

1 Datos trimestres octubre-diciembre 2024, I.N.E.

2 Desde entonces, se han registrado al menos con publico conocimiento, que la planta UPM 2 acumula tres derrames de productos quimicos. El mas grave
concluyé con soda cdustica en un afluente del rio Negro. Ademads, se constataron reiterados incumplimientos en las cantidades de amonio, nitrégeno, nitrato,
nitrito y clorato que se vierten al agua, y niveles de didxido de nitrégeno y de compuestos de azufre por encima de los permitidos en el aire.

3 “Lentos no somos. Le hemos ofrecido un terreno de 150 hectdreas para que puedan instalarse”, dijo Vidalin, y sefial6 que esto “puede ser un elemento
interesante como para tentarlos”. El intendente explicé que se trata de “campos que, en su momento, por deudas, la intendencia los hizo suyos”.
https://www.carmeloportal.com/11014-vidalin-quiere-tentar-a-upm-y-le-ofrece-150-hectareas-en-durazno
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En tal sentido, una Intendencia dirigida por la UP-FT se opone a estimular Centros de Ensefianza con gestion privada y
cesion de terrenos publicos para este fin u otro que implique estrago del patrimonio municipal (propiedad de todos los
duraznenses); la construccién de grandes superficies* en detrimento del pequefio y mediano comercio local; la
tercerizacion de obra publica y la privatizacion de espacios publicos.

DESDE EL LEGISLATIVO DEPARTAMENTAL SEREMOS UNA OPOSICION CON PROPUESTAS E IDEAS PROPIAS, DESDE UN
PUNTO DE VISTA ALTERNATIVO, CON SENTIDO CRITICO, CON EL HORIZONTE EN LOS INTERESES POPULARES POR
ENCIMA DE LAS VENTAJAS DE AQUELLOS SECTORES QUE HISTORICAMENTE SE HAN ENRIQUECIDO A COSTA DE LOS
TRABAJADORES Y LOS SECTORES HUMILDES DE NUESTRO DEPARTAMENTO Y NUESTRO PAIS (TRABAJADORES,
JUBILADOS, PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES Y EMPRESARIOS).

ROBERTO CORREA

ANALIA ARRUA
ANDRES CABRERA
ICHAEL GONZALEZ

4 La Intendencia concedera, por 50 afios, tres padrones para el proyecto de shopping. El llamado también comprende la administracion de la Terminal de
Pasajeros y del Centro Comercial. El oferente deberd garantizar al menos el 30 % del personal sea residente del departamento y 10 % de los locales comerciales
destinados a empresas locales con bonificacion del 10 % en el precio de la llave del local comercial. El concesionario debera entregar un local sin costo a la
Intendencia. Se construiran 40 locales comerciales, un cine, una plaza de comidas
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HACIENDA MUNICIPAL

El principal ingreso del gobierno municipal son los tributos,
los fundamentales son la Contribucién Inmobiliaria Urbana y
Rural y la Patente de Rodados.

REFORMA TRIBUTARIA

Con tal motivo, se llevara a cabo una profunda reforma fiscal,
que redistribuya el ingreso en favor de los sectores con ingresos
fijos; vivienda Unica; cooperativas; pequefios emprendimientos
comerciales e industriales.

Un sistema tributario basado en una auténtica “justicia
tributaria” que castigue el acaparamiento de bienes inmobiliarios
y obligue la edificacion en terrenos baldios y la ocupacién de
viviendas deshabitadas o en estado ruinoso -previa
reconstruccion-.

El nuevo sistema tributario municipal tendra como eje
principal la disminucion de la carga tributaria a los sectores de
ingresos fijos: trabajadores, jubilados, pensionistas, y jefas de
hogar; asi como a los pequefios comercios con un maximo
determinado de empleados a su cargo.

Por el contrario, los sectores cuyos ingresos sean obtenidos
de la renta de la tierra; la explotacion de la mano de obra o el
capital financiero -nacional o extranjero- seran gravados con
alicuotas progresivas, en el marco de las disposiciones legales
nacionales y departamentales.

En segundo lugar, se realizara una auditoria de todas las
Declaraciones de Interés Departamental en los Ultimos 25 afios,
para posteriormente, derogar las disposiciones que favorecen
las exoneraciones de tributos municipales a las grandes
empresas en el marco del Decreto de Declaratoria de Interés
Departamental y que implican una carga gravosa para las arcas
de la Intendencia, generan escasos puestos de trabajo o
perjudican a los trabajadores (sea por la via del envio al seguro
de paro rotativo; rebajas salariales o el desempleo)s.

La Reforma tributaria para que realmente pague mas quién
tiene mas, debera incrementar fuertemente los tributos de las
viviendas lujosas (recategorizando los suelos suburbanos y
nuevas zonas residenciales), de los bancos, los grandes
supermercados y hoteles lujosos, y bajar en forma importante el
costo de los tributos que paga el pueblo, los trabajadores,
pequefios comerciantes y productores.

En lo que refiere a vivienda se tendra en cuenta no solo el
valor de la misma sino los ingresos familiares liquidos de su
propietario siempre que viva en la misma.

Quita de impuestos inmobiliarios a aquellas viviendas
afectadas excepcionalmente por las crecidas del rio Yi cuando
las mismas superen la cota marcada por las crecientes de 2007.

REMUNICIPALIZACION DE LOS SERVICIOS
PRIVATIZADOS Y/O TERCERIZADOS

5 El conflicto del Grupo Minerva con los trabajadores de la planta frigorifica en
nuestro departamento, es paradigmatico. La disputa se inicié en agosto de 2024
con el envio al seguro de desempleo a 800 operarios. Dejoé como resultado
favorable a la Empresa la rebaja salarial de un 30% a 590 empleados. A cambio
la Multinacional brasilefia resarcira con una partida USS 250 mil a los
trabajadores: El convenio sera por dos afios. Desde esa partida sera distribuida
entre todos los trabajadores que tengan pérdida salarial y se hard de manera
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Recuperacion del Espacio Publico-Estatal

Es necesaria una reduccion a fondo de las
privatizaciones y tercerizaciones que se
han impulsado desde la Intendencia en las
ultimas décadas, que implican entre otras
areas desde la camineria y sefializaciones
hasta la recaudacion de impuestos.

Obras Publicas

Se destinara un porcentaje importante del presupuesto a las
obras publicas. Las cuales entraran en su mayoria en el
presupuesto participativo, tanto en la ciudad como en las
localidades del departamento.

Aquellas obras de impacto para el entorno de los barrios y
los vecinos, deberan ser consultadas, teniéndose en cuenta a
opinion de los ciudadanos, asi como las propuestas que emanen
de los vecinos de todo el departamento.

e  Creacion de ciclovias en la mayor cantidad de avenidas
y calles técnicamente posibles.

e  Se promoveran obras publicas que favorezcan al
pequefo y mediano comercio, descartandose de plano la
promocién de grandes centros comerciales que concentran el
mercado y disminuyen la creacion de empleos.

e  Construccion de gabinetes higiénicos en todas las
plazas del departamento.

e  Promover la implantacién de bio-digestores, que
proveeran energia limpia, sustentable y a costos minimos, a
partir del estiércol y materias organicas, que daran al pequefio y
mediano productor independencia energética y abaratamiento
significativo de sus costos.

o  Recuperacion, embellecimiento y cuidado de espacios
publicos.

e  Bocas de tormenta en barrios.

o  Desde el Gobierno Municipal, se gestionara la
construccién de un Liceo 0 una UTU en el Oeste de Ruta 5.

e  Sustitucion y construccién de puentes sobre arroyos
Blanquillo, Paimi, San José de Cafas Ruta 100, Aguas Buenas,
etc.

proporcional a la caida de ingresos que registren. Para la empresa ha sido todo
ganancia: pagara la sexta parte de la indemnizacion (en realidad deberia pagar
USS 1 milldn y medio). En promedio serdn de $ 15.000 por trabajador, cuando
algunos empleados resignaron entre $ 20.000 y $ 30.000 de salario. Grupo
Minerva es propietaria de otras tres plantas en el pais: PUL, Frigorifico Carrasco
y Frigorifico Canelones. El subsidio de desempleo es usado por la empresa como
mecanismo para “negociar” convenios colectivos.
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SERVICIOS PUBLICOS

Ornato

e Lapoda debe reorganizarse totalmente de acuerdo a
las necesidades de la ciudad y en las fechas adecuadas.

e  Dimensionar la unidad de tal forma que pueda dar
cumplimiento a podas altas, bajas y de limpieza (sea por rotura
naturales o provocadas para permitir la visualizacion de la
carteleria del transito y la mayor luminosidad del alumbrado
publico).

e Lapoda sera un servicio exclusivo del municipio y
servira para la generacion de empleo zafral con condiciones
salariales y laborales dignas.

e  Plantacion y reposicién de los arboles del ornato
publico.

o  Serecuperard para la érbita municipal el ex Vivero hoy
manos de una ONG, con el claro objetivo de la preservacién,
fomento, cuidado, mejora y suplantacion de especies urbanas.

Reciclaje y reutilizacion

o Instalacion de una industria municipal de reciclaje que
evite la contaminacién.

e  Reutilizacion de los productos industrializados.

o  Creacion de planta de biogas para el aprovechamiento
de la basura y de la energia

Talleres fabricas y barracas

e  Uso de talleres municipales para el mantenimiento y
reparacion de contenedores de residuos, asi como también
refugios para las paradas de 6mnibus.

e Reinstalacién de la bloguera en el “Corralén municipal”.

Limpieza

e  Se promovera la clasificacion de residuos (plastico,
carton, metal, organicos).

e  Contenedores para residuos organicos.

e  Campafia de concientizacion y fiscalizacion de la
limpieza de los espacios publicos.

o  Colocacion de papeleras en espacios publicos y vias
principales de la ciudad.

Necrdpolis

e  El gobierno municipal debe garantizar un servicio
funebre a precio razonable, el pago de dicho servicio se
integrara a la contribucion inmobiliaria.

e  Construir nuevas salas velatorias municipales en el
interior del departamento.

e  Recuperacion de los espacios privatizados en el
Cementerio Municipal como son los panteones propiedad de
empresas funebres.

Bromatologia

e  Seincrementaran los controles en materia
bromatoldgica, tanto en la produccién como comercializacion de
alimentos.

Veredas:
UP-FT e Incentivar a los vecinos a la refaccion
- de las veredas, sea por medio de la adquisicién

azsn

de los materiales en forma subsidiada o por la quita de
impuestos municipales. En ambos casos, el gobierno municipal
se comprometera a prestar los medios necesarios para la
reparacion o construccion de las veredas —sea mano de obra y/o
materiales-, debiéndose optar por una de las modalidades. En
ambos casos, ademas, se tendran en cuenta los ingresos de los
propietarios del padrén; las dimensiones; y el valor catastral de
la vivienda.

Por el contrario, si ninguna de estas modalidades funcionara,
la Intendencia y los Municipios llevaran adelante la construccion
y el mantenimiento de las veredas, quedando ambos facultados
para transferir a la contribucién inmobiliaria del padrén
correspondiente, el costo de reparacion de la misma.

Cuando se constaten roturas por uso indebido, por ejemplo,
por parte de las empresas estatales o privadas el Gobierno
Municipal intimara en plazos razonables la restauracion o bien
les cobrara a las empresas.

e  Alumbrado publico:

La Intendencia establecera un Plan de Alumbrado Publico y
la reparacion, ampliacion, mantenimiento, ademas de dar mayor
racionalidad y eficacia.

Se continuara con la extension del actual sistema “Led”.

e  Recaudacion impositiva:

La recaudacion de tributos sera exclusivamente de la
intendencia y los municipios y Juntas Locales, se suprimiran los
actuales acuerdos con empresas de intermediacion financiera.

e  Saneamiento

Mejora de la calidad de vida en todos los barrios de la ciudad
y del interior del departamento donde no existe saneamiento.
Para ello, se realizaran convenios con OSE hasta alcanzar 100%
de los centros poblados con saneamiento.

Provisoriamente y hasta no alcanzarse este objetivo, el
servicio de barométrica —en aquellas localidades donde este
servicio existe- sera monopolio exclusivo del Municipio, bajo dos
principios:

e por ser el saneamiento una obligacion del Estado para
con sus ciudadanos — establecido por el articulo 47 de la
Constitucién- y mientras esta disposicion no pueda cumplirse;

e lasalud publica también es responsabilidad estatal, y,
por tanto, el servicio de barométrica también debera serlo.

Barométrica

Extension del servicio de barométrica, con el respetivo
aumento de las unidades, mientras no se concrete la llegada de
la red de saneamiento a todas las localidades del departamento.
En aquellos lugares donde no sea viable el saneamiento
(pequefios poblados, caserios, parajes) la intendencia brindara
servicio de barométrica.

MEDIO AMBIENTE

La defensa de la tierra y los recursos naturales, la soberania
alimentaria y la lucha contra la extranjerizacion de la tierra,
forman parte de nuestra propuesta politica nacional.

El aumento de casos de cancer, celiaquia y autismo; el
creciente uso de agrotdxicos, plaguicidas y semillas

PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL 2025-2030 | 5




transgénicas, la posibilidad (hoy desechada) de la megamineria,
las fabricas de celulosa y la inversion extranjera sobre nuestra
tierra, asi como el abuso de nuestros recursos hidricos en las
Ultimas décadas, de la mano de continuidad de la politica de
libre inversién y apertura exterior, han puesto en jaque nuestros
recursos y el futuro de nuestras generaciones.

Nada mas importante que nuestra tierra, el aire y el agua,
toda la vida en el planeta depende de ello y cada uno de
nosotros es moralmente responsable de mantener, mejorar y
nunca degradar el planeta donde vivimos.

La UP-FT quiere ser un eslabon mas en esta cadena de
responsabilidad.

Es por eso que el gobierno municipal de la UP-FT tendera al
cuidado del medio ambiente, controlando los elementos
contaminantes y el uso abusivo de agrotoxicos; asi como
también exigira a los organismos correspondientes que cumpla
con el contralor de dichas actividades.

Implementar acciones dirigidas a evitar las actuales y futuras
contaminaciones de cursos de agua dulce, preservacion del
monte autdctono y las especies animales y vegetales.

o  Se debera gestionar el control periddico de la calidad de
las aguas por parte de la Facultad de Ciencias de la UdelaR, o
bien por laboratorios independientes. De lo contrario, el
municipio asumira la responsabilidad en el control de la calidad
del agua. Los resultados seran publicados periddicamente.

e  Promoveremos la creacion de una seccién Municipal de
Estudios Medioambientales, que nos permita informar a los
ciudadanos, dotado de una vision técnica de la preservacion del
medioambiente, una de las mayores riquezas de nuestro
departamento.

e La contaminacién acustica seré objeto de legislacion
municipal (ver “Convivencia vecinal’).

e  Control férreo y medidas que desestimulen la
comercializacion y el uso de plaguicidas, agroquimicos y
semillas transgénicas en el departamento. Para ello, se crearan
tasas progresivas sobre las empresas que empleen estos
productos.

Proteccion de la produccion apicola:

e  Subsidios a pequefios y medianos productores (precio
sostén; créditos blandos; exoneraciones fiscales ante crisis
climaticas)

e apoyo en la construccion de salas extractoras de miel

e  Gestion para la exportacion

e Prohibicién de uso de agrotoxicos con base
nicotinoides.

Control y regulacion de la extraccion de recursos
naturales brindados por el rio Yi, con tal fin impulsaremos:

6 Segun el “Tercer informe nacional de prevalencia de inseguridad alimentaria en
hogares” de noviembre 2024, del INE, MIDES-INDA y MSP: “Al desagregar los datos del
Interior del pais se registré una mayor prevalencia de inseguridad alimentaria en la region
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e  Regulacion de la extraccion de arena de gran porte.

e  Creacion de un Registro de Areneros

e  Fiscalizacién, control y aplicacién de maximos para la
extraccion de arena por parte de los areneros y empresas
vinculadas a la construccidn.

e  Creacion de un subsidio para los pequefios extractores
de arena por incapacidad de la extraccion, en periodos de
inundaciones.

e  Establecimiento de zonas de extraccion.

e Prohibicién de la extraccidn de Arena desde el Paso de
San Borjas al Paso Viejo.

o  Creacion de alternativas laborales para la reconversion
de los pequefios extractores de arena.

e Laproteccidn y promocién de la forestacidn del monte
autoctono, se realizara mediante las siguientes medidas:

e  Se crearan cargos de “Guardabosques” con funciones
de vigilancia y proteccion sobre el monte autéctono y los
arenales.

e  Formulacién de un proyecto de reforestacién con
arboles autdctonos.

e  Establecimiento de zonas de areas protegidas y
extension de las mismas.

e  Control y regulacién sobre la caza de especies
protegidas.

Ante cualquier posibilidad, como sucediera en el pasado, de
instalacion de una empresa minera en nuestro departamento,
promoveremos -sea desde el Ejecutivo o la Junta
Departamental- una declaracion de departamento libre fracking y
megamineria a cielo abierto y, de ser necesario, promoveremos
un referéndum departamental sobre el tema.

o  Eltratamiento de residuos sélidos en nuestra ciudad es
una cuestion central para el medio ambiente y la salud de
nuestros ciudadanos. Es por ello que promoveremos la
reubicacion y conversion de los basureros municipales de todo
Durazno en Plantas de Reciclaje con caracter estatal.

FOMENTO A LA PRODUCCION DE ALIMENTOS®

Partimos de la base que la produccién debe ser una
herramienta para el sustento material de nuestros habitantes; en
tal sentido, nos oponemos a politicas de incentivo de la
produccion y la instalacién de inversiones, cuyo objeto sean
asegurar las ganancias empresariales en detrimento del
trabajador y del gobierno municipal obteniendo ventajas fiscales.

Por tanto, proponemos:

e Que el costo de vida, sera abatido con medidas que
favorezcan la produccién agricola, ganadera e industrial de
bienes de consumo cotidiano.

centro” que integra nuestro departamento. https://www.qub.uy/ministerio-desarrollo-
social/comunicacion/publicaciones/tercer-informe-nacional-prevalencia-insequridad-

alimentaria-hogares
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e  Sefomentaran la produccion de horticultura organica
con semillas criollas; la produccion suina y avicola; el fomento y
proteccién a la produccion apicola.

e  Sefomentard, la creacion de cooperativas de
productores.

e  Con el fin de asegurar, tanto al pequefio productor
como al consumidor, la colocacion a precio justo de los
productos se crearan Mercados Municipales de frutas, verduras
y hortalizas. Por tanto, nos comprometeremos a la reapertura del
Abasto Municipal en Durazno y Sarandi del Yi.

o  Se fomentara la creacion de una planta
industrializadora de lacteos, en la cual el gobierno departamental
se reserve la fijacidn de precios méaximos para productores y
consumidores.

e Lalntendencia instalara Carnicerias Municipales como
entes testigos y reguladores del precio de los productos carnicos
del departamento con el objetivo de evitar los abusos en los
precios.

e  Promover el asentamiento de familias y personas
desocupadas que tengan voluntad de producir, promoviendo el
cooperativismo

e  El gobierno departamental fomentara la alimentacion
saludable y asegurara a cada nifio y anciano -cuyos ingresos y
medios para su sustento, realmente probados, sean
insuficientes- una dieta béasica.

EMPLEO

° Acceso al mercado laboral a personas de bajos
recursos y formacion: creacion de un sistema mixto de empleo
(Intendencia en convenio junto a las empresas). La empresa
contrata personal y el salario seré liquidado en partes por igual
junto a la Intendencia. Seran contratados aquellas personas
que tengan beneficio de Tarjeta Uruguay Social (TUS) o para
estudiantes. Se realizaran cursos de formacién con INEFOP

e  Fomento de cursos de recapacitacion laboral para
aquellos adultos que se han quedado sin empleo 0 nunca han
ingresado al mercado laboral.

e  (Creacion de programas laborales para mujeres jefas de
hogar y victimas de violencia de género.

e  Empleo Juvenil (ver seccion Nifiez, Adolescencia y
Juventud)

e  Generacion de empleo con obras publicas, promocién
de agricultura organica y vivienda (ver secciones)

TRANSITO Y TRANSPORTE

Durazno posee mas de 1500 kildmetros de caminos en su
interior. A pesar de los esfuerzos en el Ultimo quinquenio,
algunas localidades aln se encuentran por rutas en estado
ruinoso (ejemplo: Pueblo de Alvarez, Aguas Buenas, Carpinteria,
San Jorge y Cerro Chato). Localidades como Blanquillo y La
Paloma, en periodos de crecidas aun quedan aisladas por los
arroyos, ademas de otras zonas del departamento.

Proponemos:
o  Desarrollo de un Plan de asfaltado y mantenimiento de
la capa asfaltica en las localidades del interior.

UP-FT
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e  Mantenimiento adecuado de la camineria rural
mediante la creacion de un sistema de tasas a las empresas de
transporte de grandes cargas por las rutas y caminos vecinales.

La Intendencia debera asegurar la conectividad entre
localidades y la capital departamental. Es por ello que nos
comprometemos a la creacion de un sistema de transporte
municipal y departamental que rompa con el histérico monopolio
de empresas de transporte:

En primer lugar, que intercomunique a los principales
poblados de nuestro departamento entre si. En este aspecto, se
estudiara la posibilidad de la creacién de un servicio municipal o
mediante el apoyo a la creacidn de cooperativas locales que se
encarguen del servicio.

En segundo lugar, se creara un servicio de transporte urbano
municipal urbano y suburbano en la ciudad de Durazno y
Sarandi del Yi.

El nuevo sistema de transporte municipal impulsara y
ampliara el servicio de transporte con:

e Nuevas lineas y recorridos en toda la ciudad.

e  Garitas en buenas condiciones.

e  Beneficios y descuentos para jubilados y pensionistas y
habitantes de los barrios mas alejados al centro de la ciudad (por
ejemplo, Sandu, Santa Bernardina, La Higuera).

e Transporte totalmente gratuito para escolares, liceales y
docentes, trabajadores de la salud y seguridad estatales.

Plan Municipal De Transito

e  Continuar con el flechado de calles al Este de Ruta 5.

o Disposicion de lugares libres, estacionamientos por
razones de seguridad (boca calles)

e Reubicacion de contenedores, atendiendo a razones de
seguridad como la visibilidad en las esquinas para vehiculos y
transeuntes.

o Instalacion de sistemas reductores de velocidad y
encause de la circulacion en puntos de alta siniestralidad y
poblamiento.

¢ Aumentar la frecuencia de la circulacién de las lineas
de 6mnibus.

o  Restricciones severas a la circulacion y operacion de
vehiculos de gran porte en avenidas o zonas de intensa
circulacion

o  Redimensionado del cuerpo de inspectores de transito,
orientados a la labor educativa sin menoscabo de la penalizacidn
a las violaciones de las normas de transito. La presencia de
inspectores debe ser en toda la ciudad. Adquisicion de insumos
tecnoldgicos para la fiscalizacion de infracciones de trénsito

e  Controles de normas de transito y seguridad vial en
particular para los nifios (transportes escolares, 6mnibus, taxis y
coches particulares)

e  Supresion del estacionamiento tarifado, por ser
considerado un impuesto encubierto que no da solucién al uso
del espacio de estacionamiento.

e  Creacion de una escuela municipal de transito y
conduccion.
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e  Control técnico de los vehiculos que transitan por el
departamento (test vehicular) acorde a la tasa de control
vehicular progresiva -segun el valor de aforo-

e  Controlar los carros con traccion a sangre, que estén
claramente identificados, aplicando una reglamentacion
acordada con los propietarios de los mismos. Control del caballo
para que se encuentre en condiciones sanitarias y que se le
suministre agua y comida (ver “Bienestar Animal”).

e |Instalacion y adecuacion de sefializaciones de transito
en avenidas densamente pobladas (Salaberry, de Pena,
continuacién Artigas)

e  Se creara una brigada permanente para la instalacién y
conservacion de las sefiales de transito (cebras, lineas carteles,
etc.)

o  Extension de la semaforizacion

e  Regulacion de la emision sonora (escapes libres,
parlantes en automéviles particulares y de publicidad), con tal fin
se equipara al cuerpo inspectivo de transito con sondmetros.

e  Control y adecuacién de horarios de carga y descarga
de mercaderia en el Microcentro.

o  Se firmara un convenio con las Estaciones de Servicio
para estimular el uso del casco protector (“sin casco no hay
combustible”).

o  Seregulara el servicio de “Cuidacoches”, evitando que
ésta sea una actividad encubierta de “mendicidad compulsiva”.
o  Municipalizacién de las paradas de émnibus hoy su

mantenimiento y construccion estan tercerizadas.

e  Construccion de garitas adecuadas a las condiciones
climticas. En el cruce de Ruta 5 y calle Artigas, se construird
una subterminal para el trasbordo de pasajeros con destino al
Este de Departamento y el Norte del Pais.

VIVIENDA

e  El Gobierno Municipal estimulara el acceso a la
vivienda a jovenes, sea mediante garantias de alquiler o crédito
de acceso a la vivienda.

DEMOCRACIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

“Mi autoridad emana de Vosotros y ella cesa ante
Vuestra presencia Soberana (...) vosotros estdis en pleno
goce de Vuestros Derechos”

Desde la UP-FT, concebimos la democracia desde multiples
dimensiones. La democracia no se agota en la participacion
ciudadana mediante el sufragio cada quinquenio.

En tal sentido, la democracia representativa debe ser
progresivamente complementada por una democracia directa,
realmente participativa y ejecutiva donde el pueblo, la
ciudadania, sea un actor central en las decisiones de la
Intendencia.

Solo la participacion popular, asegura una verdadera
democracia.

Proponemos:

Sometimiento al control popular de la gestion, por medio de
la participacion de la ciudadania en rendiciones de cuentas
periddicas y detalladas sobre el cumplimiento de las metas de
gestion, tanto del Intendente como los Directores, Alcaldes y
Secretarios de Juntas Locales. En el marco de la actual Ley
9515, sea por la via del derecho de iniciativa o el de plebiscito, la
ciudadania podra someter a sufragio la actuacion de los
antedichos funcionarios.

La situacién de la vivienda en nuestro departamento, sera
prioritaria en un Gobierno Municipal de la UP-FT.

En tal sentido, se tomaran las siguientes medidas para paliar
la situacion de déficit habitacional en nuestro departamento:

e  Cooperativas por ayuda mutua: se ampliara la cartera
de tierras y el Estado garantizara el saneamiento en los terrenos.
o  Sefomentard y divulgara la construccion alternativa

ecologica.

e  Expropiacién de viviendas que no estén habitadas’,
comenzando por gravarlas con altos impuestos. Reparacién y
ocupacion inmediata por los mas necesitados.

¢  Plan de construccién masiva de viviendas populares,
que priorice cumplir con el derecho humano a una vivienda digna
a través de la construccion por ayuda mutua y directamente por
la construccion del Estado. Destinar recursos presupuestales
para ello, con el objeto de eliminar en pocos afios el déficit de
viviendas dignas existente.

o  Respaldaremos e impulsaremos la justa lucha de los
cooperativistas para que el Gobierno Nacional reduzca al 2% de
interés el cobro de cuota para todas las cooperativas construidas
en departamento con fecha posterior al afio 2008.

7 Segun datos del Censo 2023, Durazno posee 5944 viviendas desocupadas.
https://www.gub.uy/instituto-nacional-

UP-FT
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Por ello, la UP-FT se compromete a cumplir con la decision
ciudadana emanada de las urnas. Como fuerza politica
identificada con el artiguismo tomamos sus palabras, cuando
expreso: "Para mi no hay nada mas sagrado que la voluntad de
los pueblos”

La democracia directa, se ejercera, ademas, mediante los
siguientes instrumentos populares: Derecho de Iniciativa;
Referéndum; Participacién asamblearia.

Con los siguientes objetivos:

e  Fomentar el asesoramiento y la participacion ciudadana
directa se crearan presupuestos participativos.

o  Elegir el “Defensor del Vecino”.

e Auditar las obras realizadas por el gobierno municipal a
solicitud de comisiones barriales, localidades y municipios.

e  Conformar Asambleas barriales en centros activos de
participacion de los ciudadanos, honoraria, donde los vecinos
propongan y asesoren a la administracion municipal. Estas
asambleas barriales se vincularan con la Intendencia, Juntas
Locales y las Alcaldias.

estadistica/comunicacion/noticias/censo-2023-caracterizacion-viviendas-
desocupadas
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ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL

Trabajadores Municipales:

El obrero municipal duraznense constituye la base del
Gobierno Municipal en el departamento. Guiados en el principio
que nuestro gobierno sera de los trabajadores y el pueblo, la
Unidad Popular, se compromete a:

e su dignificacion laboral y salarial. Es por ello que
proponemos, elevar los ingresos de los trabajadores
municipales.

o  fomentar la reconsideracion social del empleado
municipal como servidor publico;

e la capacitacion de todos sus funcionarios;

e laparticipacién democratica y directa en las decisiones
que los impliquen;

e lacomunicacion y el dialogo con sus representantes
sindicales.

El ingreso a la funciéon municipal sera transparente, es
por ello que proponemos:

e Llamados abiertos a concurso para el ingreso a la
administracion departamental.

e  Concursos de oposicion y méritos para el ascenso del
personal.

e Disminucion de los cargos de “particular confianza” o
“politicos”.

e  Entodos los concursos para ingresos priorizaremos el
ingreso de trabajadoras desocupadas muijeres jefas de familia y
personas con discapacidad.

e  Se suprimiran los ingresos por contrato y se buscaré la
presupuestacion de los actuales funcionarios que se encuentran
contratados.

e  Asumiremos el compromiso de topear el salario del
Intendente; secretarios de Juntas Locales y alcaldes. NO
superaran mas del 10% maximo al grado mayor del escalafon
municipal (actual Grado 9) los salarios de Directores,
Subdirectores, Secretarios de Juntas Locales y Alcaldes; y de
15% el de Intendente.

En base a lo dispuesto por la Ley Organica Municipal 9515,
se convocara a la ciudadania en el plazo mas breve posible, a
referéndum para establecer esta disposicion con el aval popular.

Administracién:

e Racionalizacion y reorganizacion de los Recursos
Humanos.

e Supresion progresiva de cargos politicos por
funcionarios de carrera.

e  Supresion del cargo de Coordinacion.

EDUCACION Y CULTURA

creacion del Poder Popular, que es en definitiva el mas
importante y pleno ejercicio de la Libertad.

Ellibro es la principal herramienta cultural, en ese sentido
nuestra consigna sera un nifio un libro.

Concebimos, desde la Unidad Popular que, un ser humano
culto es una persona libre. Por tanto, fomentaremos el desarrollo
cultural de los ciudadanos de todo el departamento.

La Cultura es la gran creadora de conciencia, la que
desarrolla el espiritu critico, convirtiéndose, asi, en la base de la
UP-FT
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Se aumentara el presupuesto para la adquisicion de
bibliografia actualizada para las bibliotecas municipales del
departamento.

La musica seréa considerada como la mas importante
herramienta de difusién masiva.

Se elaborara un Presupuesto que revalorice la importancia
de la cultura local y departamental.

Con tal fin proponemos a la ciudadania:

e  Creacion de una Escuela Municipal de Artes Escénicas
y Actuacion.

e  Espectaculos a precios populares en el Centro Cultural
Teatro Espafiol. Apertura del Teatro a diversas actividades
socio-culturales. Creacion de una Sala Municipal de Cine.

e  Convenio para la definitiva restauracion de la
Asociacion de Musicos “Julio Martinez Oyanguren”.

o  Creacion de una Casa cultural del artista duraznense y
una Caja de Auxilio previsional.

e  Extension de la Ensefianza Municipal a las localidades
del interior de departamento. La intendencia debera extender a
todo el departamento casas de “Artes plasticas” a las localidades
del interior. Asimismo, se impartiran cursos gratuitos de idiomas,
informatica, manualidades, talleres de artes plasticas, musica,
poesia, canto, etc. Para las localidades del interior del
departamento. El municipio estimulara la cultura artesanal con el
fin de masificarla, darle contenido de identidad local y evitar su
actual progresiva desaparicion. La cesteria y mimbreria; el
bordado y el crochet; la guasqueria y otras expresiones
artesanales contaran con el respaldo del Gobierno Municipal.

e Los centros de integracion barrial generaran espacios
de participacion real de los ciudadanos, asi como el
acercamiento a diversas actividades culturales, convirtiéndose
en un espacio de democratizacion cultural.

Patrimonio e identidad cultural

o  Expropiacién del bien inmueble y creacién de Museo
Municipal en homenaje al Dr. Miguel C. Rubino.

o  Firma de un convenio con Ministerio del Interior para
declarar bien cultural la antigua “Guardia carcel”

e Rescate de la identidad cultural y promocion de la
investigacion historica de nuestro pasado, desde diversas
dpticas.

e  Rescate de la memoria histérica reciente: homenajear
en el nomenclator de la ciudad a los detenidos-desaparecidos de
la dictadura nacidos en nuestro departamento: Célica Gomez,
Héctor Giordano, Oscar Fernandez Mendieta, Fernan Pucurull
Séenz de la Pefia, Roberto Luzardo y Manuel Ramos Filippini

Artistas locales y expresiones culturales

e  Se promovera llevar a los barrios espectaculos
artisticos gratuitos de primer nivel, de los cuerpos estables de la
comuna y grupos independientes de: teatro, sinfonica, ballet,
danza nativa, etc.
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e  Promocion de los artistas locales y departamentales, se
firmaran convenios con el Ministerio de Educacion y Cultura para
la promocién de estos artistas y el uso de la infraestructura de la
Usina Cultural local.

e  Fomento y apoyo a todas las expresiones culturales.

e  Se promovera la formacion de coros, grupos teatrales y
orquestas barriales.

e  Se organizaran actividades con la participacién de
artistas locales. Todas estas actividades abarcaran a todos los
vecinos, sin otro limite que la voluntad del vecino de participar.

e  El carnaval recobrara su sentido popular jerarquizando
los espectaculos barriales y todas las expresiones culturales
(Candombe, Murga, Scola de Samba).

o  Serespetara la labor de los artistas callejeros y se
buscara que puedan trabajar libremente.

Educacion formal

o  El Gobierno municipal contratara Docentes (Maestros y
Profesores) para brindar un servicio gratuito de clases de apoyo
y para preparacion de evaluaciones. La contratacion de
Docentes deberé respetar estrictamente la normativa vigente
que aplica el Sistema Publico de Educacion, asi como los
beneficios salariales.

e Promocion de las tematicas de Seguridad Vial; Salud;
Violencia; Medio Ambiente, en Escuelas, UTU y Liceos.

e  Se construira e implementara un Hogar estudiantil
integral y funcional en Durazno y Sarandi del Yi (para
estudiantes provenientes de zonas rurales). Adquisicién de una
inmueble para el Hogar Estudiantil mixto en Montevideo.

e  Serevisara el actual sistema de becas municipales.

e  El municipio otorgara boletos urbanos para estudiantes
terciarios de bajos recursos que estudian en Montevideo o se
trasladan a la ciudad de Durazno para estudiar y han superado
el tope de edad establecido en la normativa vigente.

El gobierno municipal no avalara ni estimulara la concrecion
de Centros educativo de caracter privado ni beneficiaré (sea con
la cesion de terrenos publicos en condicién de cualquier
modalidad o bien con subsidios impositivos), la instalacién de
Escuelas o Liceos bajo modalidad Publico-Privada.

Eventos

e  Se publicitara el presupuesto, los ingresos y egresos
por todo concepto, a fin que la ciudadania se informe de los
costos de los eventos por los cuales paga con sus impuestos.

e  Seestimulara la participacién ciudadana en la seleccion
de los artistas a contratar y reconocer en el marco de los mega
eventos organizados por la Intendencia.

o  Reformulacion del Festival Nacional de Folclore y
demas festivales del interior del departamento, asi como los
eventos culturales que financia o participa la Intendencia:
supresion de las tercerizaciones vinculadas al montaje de
escenarios, audio y demas insumos.

e  Dotar de mayor presupuesto e infraestructura la Feria
del Libro, dandole relevancia de caracter nacional con editoriales
y autores destacados.

e  Seles asignara a los autores locales
UP-FT unlugar preminente, destacando su labor y su
azsn

obra, para que sirva de estimulo en la produccion literaria y
cultural departamental.

NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

Concretaremos programas y medidas que garanticen
especialmente el acceso a la educacion, la salud, la vivienda, el
deporte, la cultura y el trabajo digno a los nifios y jévenes, a
través de la participacion juvenil directa se atienda a las
caracteristicas especificas de esta etapa de la vida.

Infancia Y Juventud

e  Apertura de centros educativos no formales que
trabajen integralmente al nifio y el adolescente, en conjunto con
su familia (“Club de nifios”). La intendencia, promovera
convenios con las instituciones que brindan dicho servicio para
la apertura de dichos centros

o  Trabajo en profundidad con los referentes adultos,
buscando formar en responsabilidad tanto a jévenes como
adultos.

e  Formacién en oficios que tengan una real salida laboral
(carpinteria, herreria, electricidad, mecanica)

o Actividades que fortalezcan la integracidn, conocimiento
y buenos vinculos entre las diferentes zonas de la ciudad y el
interior (campeonatos deportivos, encuentros culturales, juegos
recreativos)

o  Participacién real de los nifios y adolescentes,
consultarlos y comprometerlos en sus decisiones.

e Fomento a diferentes formas de expresion cultural
juvenil (musica, danza, canto, etc.)

o  Ampliar la cobertura en la atencion de la salud mental
en las instituciones educativas y centros de referencia barrial
para esa poblacion, en todo el departamento (Policlinicas
psicolégicas municipales)

Trabajo Y Juventud

El empleo juvenil se enfocaré desde la particular situacion de
los jovenes en esa etapa especial de la vida y no en beneficio de
las empresas. Debera garantizarse real acceso y permanencia
de los jovenes en el trabajo, en condiciones adecuadas a esta
etapa de la vida.

o  Se asegurara el trabajo juvenil, ingresando con todos
los derechos y sin contratos precarios a la Intendencia.

o Pasantias laborales, acompafiados por referentes
educativos

e  Se les facilitara a los trabajadores jovenes el derecho al
estudio.

Atencion A Problematicas Juveniles

e  Apoyo a la maternidad adolescente: garantizar
soluciones reales para el estudio y el trabajo.

e  Se atendera con mayor énfasis la prevencion de
intentos de autoeliminacion en adolescentes.

e Promocién de Comisiones de Integracién Barrial en
referencia las etapas de desarrollo.

Con tal objetivo, proponemos, entre otras medidas:
e mas estrategias y acciones en prevencion al uso de
drogas.
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o Apertura de més centros para el tratamiento de
adicciones.

e  Promocion de una cultura juvenil basada en valores:
solidaridad, cooperacion, respeto.

o  Fomento de una vida saludable en todos sus aspectos:
fisicos, psiquicos y sociales.

e  Proteccion a la nifiez y adolescencia en situacion de
vulnerabilidad social.

ADULTOS MAYORES

e  Control riguroso de las casas residenciales, asegurando
el cumplimiento de las normas de salud, higiene, alimentacién,
habilitaciones y permisos, garantizando una vejez digna.

o  Creacion de residenciales municipales en la capital y el
interior, para pasivos de bajos ingresos. Se evaluard la situacién
econdmica, contexto familiar y salud emocional y mental de
adulto mayor. Se cumplira con todas las disposiciones legales y
sanitarias vigentes.

e  Enestos residenciales se dignificara la vejez con el
fomento intelectual, cultural y fisica de los ancianos.

e  Subsidiar a pasivos que perciben pasividades minimas
en el accedo a medicamentos, alimentacion, residenciales y
actividades de ocio y turismo.

o  Acceso gratuito a actividades culturales promovidas por
la Intendencia para mayores de 65 afios.

DIVERSIDAD Y GENERO

e  Dirigiry coordinar talleres educativos que tiendan a
lograr la equidad de género.

e  Creacion de un equipo de Asistentes y Trabajadores
Sociales, para evaluacion de hogares en situaciones de
vulnerabilidad para realizar un seguimiento al nucleo familiar, en
coordinacion con el MIDES e INAU.

Respecto a las diversidades:

e  Generar practicas desde la primera infancia para
contrarrestar la cultura machista, hegemonica y discriminatoria

o  Generar espacios de cuidado para jovenes y
adolescentes LGBTIQ

e  Promocion de una cultura de respeto y tolerancia hacia
este colectivo.

e  Promocion de fuentes laborales y acceso a vivienda
dignas

ACCESIBILIDAD

Apoyo a la Mujer Trabajadora

e |Instalacion de guarderias sin limites de edad y con
mayores horarios incluyendo el nocturno.

e Aigual trabajo igual salario y plenos derechos para las
mujeres que trabaja en la intendencia

e  Prevencion, tratamiento de enfermedades especificas
de la mujer y promocién de la salud. Policlinicas barriales y en
las respectivas localidades gratuitas equipadas para la
prevencion, tratamiento de enfermedades de la mujer, donde
asistir al control del embarazo, equipos multidisciplinarios y
apoyo psicolégico

o  Educacion fisica y autodefensa, por salud, por
recreacion y para fortalecer a las mujeres ante la violencia social
y/o familiar

o  Alojamiento seguro y atencion dedicada, fisica,
sicologica y laboral para las mujeres victimas de violencia y sus
hijos: creacion de casas de amparo.

o  Contencion y apoyo psicologico a madres de adictos.

e  Campafias de sensibilizacién de los mdltiples factores
para prevenir la violencia contra la mujer (alcoholismo,
problemas de trabajo, antecedentes de violencia familiar)

e  Educaren el respeto y la igualdad a nifios y a adultos.

o  Crear e implementar nuevos protocolos de accion para
denunciar casos de violencia fisica, psicologica, sexual, etc. En
los ambitos laborales y educativos para mujeres, adolescentes y
nifios. Atencion verdadera e inmediata ante toda denuncia por
violencia hacia la mujer de todo tipo (fisica, sicoldgica,
economica), asi como en los casos de abuso 0 acoso a nivel

up_FT laboral.
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e  Aumentar los recursos necesarios para asegurar el libre
acceso y desplazamiento de toda persona contemplando los
diferentes impedimentos fisicos en todos los centros poblados
del departamento: rampas; escritura Braille; semaforos con
sonido; intérpretes de sefias para la realizacion de tramites;
buses de linea equipados para llevar sillas de rueda; etc.

o  Exigencia de la construccién de edificios que
contemplen los requerimientos de accesibilidad y fiscalizacion de
su cumplimiento (Ley 18651, Ley De Proteccidn Integral De
Personas Con Discapacidad)

SALUD PUBLICA

El estado saludable implica el completo bienestar bio-psico-
social, y no s6lo la ausencia de enfermedad.

En tal sentido promoveremos las siguientes acciones:

e  Coordinacién de actividades con ASSE intentando
lograr una mejora en la situacion de salud de la poblacidn
departamental.

e  Mantenimiento adecuado de policlinicas barriales y
locales.

¢ Inmediato estudio quimico del estado del agua, el aire y
|la tierra en todo el departamento y la investigacion concreta
acerca de los principales agentes contaminantes.

e  Seimplementaré el etiquetado obligatorio de los
productos cuyo contenido de elaboracion posea un determinado
valor de componentes transgénicos.

DEPORTE Y EDUCACION FiSICA

La actividad fisica y la recreacion, seran fomentadas desde
la Intendencia con el objetivo de lograr niveles de excelencia
deportiva a nivel nacional y fomentar un estilo de vida saludable.

En tal sentido, nos comprometemos a implementar desde la
Intendencia, y para todo el departamento:

e Promocién y apoyo a los deportistas amateur y/o
profesionales en las diferentes disciplinas deportivas.

e  Creacion de un programa de becas para deportistas
jovenes.
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o  Reforzamiento y creacién de Plazas de Deportes y
Gimnasios con material didactico y profesionales capacitados.

e  (Creacion de programas recreativos con personal
profesional para todos los grupos etarios

o  Eliminacion del contrato por tercerizacién y absorcion
de los Docentes de Educacién Fisica como trabajadores
municipales.

e  Creacion de cargos de Salvavidas en las playas del
departamento

o  Sellevaré adelante una politica departamental de
Deportes con caracter amateur, poniendo el acento en la
promocion por parte de la Intendencia de los deportistas a nivel
nacional.

e  Seinstrumentara un sistema de becas para incorporar
jévenes a las distintas disciplinas deportivas. Este apoyo, serd
financiero (becas) y material (indumentaria, calzado, viajes etc.),
condicionado al rendimiento atlético y en el sistema de
educacién formal.

e  Promoveremos la desmercantilizacion el deporte
recuperando su valor social e integrador.

e  Promoveremos el estimulo moral y colectivo por encima
del estimulo material, procurando reconocer y premiar a los
barrios por su trabajo y organizacion con bienes e infraestructura
de uso colectivo.

e Los deportistas mas destacados de todas las disciplinas
se integraran a un centro de alto rendimiento deportivo y se
otorgara becas de perfeccionamiento en el Uruguay y en el
exterior

TURISMO Y RECREACION

Nuestro departamento se encuentra enclavado en punto
equidistante del resto del pais. A su vez esta atravesado por dos
rutas nacionales que comunican a nuestro pais en los cuatro
puntos cardinales. La actividad turistica posee un potencial
escasamente explotado.

Proponemos:

e  Fomentar el turismo departamental, mediante la
revalorizacion y fomento del patrimonio histérico del
departamento.

o  Creacion y explotacion de servicios minimos en
aquellos lugares que puedan ser considerados de interés
turistico, ya sea local, departamental, nacional o internacional.

o  Habilitacién de nuevas playas sobre el Rio Yien
especial en la ciudad de Durazno: Puente Nuevo, Puerto de los
Barriles, Balneario Independencia y Paso Rebollo.

e Mayor promocién del Camping Municipal.

e  Fomento de turismo rural e historico

CONVIVENCIA VECINAL

posibilidad de trastornos psicoldgicos -paranoia y perversion-
hasta lo fisiolégico por la excesiva exposicién a la contaminacién
soénica.

e  Se actualizara el actual Decreto sobre “Ruidos
Molestos” en base a la normativa nacional vigente (Ley N°
17.852 Contaminacion Acustica) y otras disposiciones analogas
de otros departamentos.

e  Se realizara un control estricto de la contaminacion
acustica producida por los medios transporte, como asi también
de cualquier otra actividad que vaya en perjuicio de la salud de
los ciudadanos (boliches, actos masivos, efc.)

Conjuntos de agrupaciones lubolas.

En conjunto con los directores de Comparsas y los vecinos
se buscaran soluciones para organizar los ensayos y la emision
sonora.

Locales nocturnos.

e  Setomaran medidas tendientes a desestimular la
ubicacion de la “zona roja” en todas las localidades del
departamento.

¢ No habilitacién de los locales bailables en zonas
urbanas.

e  Encoordinacién con la Direccion Nacional de
Bomberos, el Ministerio del Interior y AGADU e INAU, la
Intendencia debera tener un rol mas preponderante en la
adjudicacion y habilitacidn de locales de ocio (bares, whiskerias,
locales bailables y nocturnos en general).

Tenencia responsable de animales y su bienestar

Se buscara solucionar la problematica de animales sueltos
en la ciudad en acuerdo con sus propietarios, siendo en ultima
instancia como solucion extrema, la multa o incautacién de los
mismos.

o  Aplicacion la normativa vigente contenida en la Ley
18.471 (Ley de Proteccién, Bienestar y Tenencia de Animales)

e  Responsabilidad de los vecinos respecto a la suciedad
ocasionada por sus mascotas: se impulsaran campafias
educativas y de concientizacion.

o  Se realizaran castraciones de animales domésticos y
callejeros a cargo de la intendencia. Con tal fin se creard un
sector dentro del departamento de servicios (Seccion Bienestar
Animal), el cual, tendra a cargo, el control de animales de tiro y
de competencia.

DERECHOS HUMANOS

Control de la contaminacion acustica

Por contaminacion acustica se hace referencia al ruido
(entendido como sonido excesivo y molesto) provocados por
actividades humanas, trafico, industrias, locales de ocio, etc. que
produce efectos negativos sobre la salud auditiva, fisica y mental
de las personas. Organismos internacionales alertan que se

corre riesgo de la disminucién importante de la

UP-FT capacidad auditiva, asimismo como la
azsn

Los DDHH deberan ser abordados desde una vision integral,
universalista, y atendiendo a las situaciones actuales.

La intendencia debe priorizar el acceso a los servicios
basicos, de agua, saneamiento, luz y vivienda en coordinacion
con los demas organismos del estado a los sectores mas
vulnerables de la sociedad. Las situaciones pobreza y
subalimentacion sumados al no acceso de dichos servicios
constituyen violaciones gravisimas a los DDHH basicos, de los
que la intendencia no puede permanecer ajenos.
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e  Se atenderan los reclamos de grupos concretos sobre
situaciones que vulneran derechos.

e  Se creard la oficina del Defensor del vecino con un
equipo de técnicos (Abogado, Escribano, Asistentes Sociales,
etc.). El cargo sera de caracter electivo, no reelegible y durara
un periodo de 5 afios junto a sus asesores.

VIOLENCIA SOCIAL

El gobierno municipal debe jugar un rol mas activo en lucha
contra esta consecuencia del sistema capitalista que generan un
entramado social violento que mina las relaciones personales y
al mismo individuo.

Concebimos la insequridad y la violencia como fenémenos
multicausales, pero de honda raiz social.

Las asimetrias y desigualdades sociales; el modo en que se
organiza la produccion y la vida social; los parametros de
acumulacion y distribucion de la riqueza y los valores identitarios
sobre los que se construye la cultura son elementos
insoslayables a la hora de analizar y explicar la violencia social.

En este sentido, el desarrollo de las fuentes laborales, de
espacios culturales y deportivos seran un factor sustancial.

e  Plan de desarrollo de deportes menores priorizando
Atletismo y Gimnasia

e Apoyo al futbol infantil amateur

e lluminacion de todas las canchas de futbol infantil
amateur con alumbrado publico

e  Apoyo técnico con profesores de Educacion Fisica,
acceso a cursos gratuitos para entrenadores

e  Apoyo con material didactico y deportivo

o  Cartera de tierras para espacios deportivos

e Impulsar politicas publicas de empleo y vivienda dignas.

e Integracion socio-laboral a ex convictos (Ley 17.897,
articulo 14 Ley de Humanizacién y Modernizacién del Sistema
Carcelario. Libertad Provisional y Anticipada)

ETICA Y TRANSPARENCIA

El eje central y estructurante de nuestra politica de
“seguridad publica” pasa por la promocion del trabajo digno.

El trabajo es un elemento fundacional de la sociabilidad
humana. El trabajo como actividad vital y creadora al mismo
tiempo que transforma la naturaleza transforma al propio
hombre.

El trabajo es la primera garantia de la seguridad individual y
social

No compartimos la narrativa oficial amplificada desde los
medios de comunicacion que nos presentan el delito con rostro
de pobre y joven. Por el contrario, entendemos que son los
jovenes, los trabajadores, los pobres las principales victimas de
la violencia y el delito.

Reconociendo la necesidad de implementar un conjunto de
medidas urgentes que contribuyan a minimizar el impacto social
de este flagelo, decimos con toda claridad que es preciso una
intervencion estructural si pretendemos soluciones duraderas.

Proponemos:

o  (Casas de amparo para las mujeres y sus hijos en
situacion de violencia de género

o Fomento de actividades recreativas y deportivas.

o Instalacion de camaras de video vigilancia.

e  Brindar actividades deportivas y culturales de alta
calidad y gratuitas en estas plazas

UP-FT

i N

La actividad politica debera ser espacio de referencia publica
para todos los ciudadanos del departamento, en tal sentido se
fomentara:

e  Recorte en gastos onerosos (publicidad oficial, partidas
de prensa y subsidios a medios de comunicacién; combustible,
pasajes de dmnibus, etc.)

e  Supresion progresiva de los cargos de “particular
confianza” y sustitucion de los mismos por funcionarios de
carrera.

e  Garantizar el acceso publico a la toda informacion de la
Intendencia

e  Creacion de un Digesto Departamental conteniendo
todas las Ordenanzas, Decretos y Resoluciones municipales
para facilitar a los ciudadanos el acceso a esa informacion
evitando confusion respecto qué normas aplican en cada area
del Gobierno Departamental

Compromiso ético de los representantes de la Unidad
Popular-Frente de Trabajadores.

Hay que inaugurar una nueva era en la ética politica
proponemos dirigentes creibles que trabajen como cualquier
trabajador, que piensen, acttien y vivan, como el pueblo
trabajador

e  Los cargos de responsabilidad politica serén
revocatorios. Firmaran su renuncia voluntaria antes de tomar la
responsabilidad.

e  Losingresos salariales no seran elemento para el
enriquecimiento de los altos jerarcas que ostentan el Poder
Publico electos por los ciudadanos.

e  Los representantes de la Unidad Popular, rendiran
cuenta en instancias periddicas a toda la ciudadania
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PROPUESTAS PARA SARANDI
DEL Yi

TUVOZES
NUESTRA
LUCHA ¢ 2 9 e SOMETIMIENTO DEL CONTROL POPULAR DE LA

GESTION mediante Rendiciones de Cuentas Periddicas
sobre el cumplimiento de la gestion del alcalde. Por la via del
derecho de iniciativa o Plebiscito la ciudadania podra
someter a sufragio la actuacion del mismo. En tal sentido la
Unidad Popular se compromete a cumplir con la decisién
ciudadana emanada de las urnas. Ley 9515

» DESCENTRALIZACION: fortalecimiento de las Comisiones
barriales para elaborar Presupuesto del Municipio.

o Participacion activa en actividades a cada barrio.

e Empoderamiento de los sarandiyenses, estimulando su
participacion activa en las decisiones que alto impacto para la

ROBERTO CORREA localidad (saneamiento, alumbrado, camineria, transito,

cultura).
/MWZ”(Q o ELIMINACION DE DECRETOS de interés departamental
aprobados hasta hoy por la Junta Departamental a Empresas
que lucran llevandose enormes ganancias, mientras la mayoria de la poblacion no puede ac-ceder a Saneamiento,
Alumbrado, etc. y sin apoyos econémicos para poder llevar adelante emprendimientos colectivos que podrian generar mano
de obra genuina (ejemplo los apicultores).

e ELIMINACION CARGOS DE CONFIANZA POLITICA

¢ Reducir los cargos de confianza politica con elevados sueldos, mientras los funcionarios de mas bajo grado cobran salarios
miserables.

o Designacion inmediata del grado 9 en nuestro municipio que es un cargo de carrera ya presupuestado.

e MEJORAR CONDICIONES EDILICIAS DE LAS VIVIENDAS MUNICIPALES los arreglos a las mismas actualmente los
realizan los vecinos que alli habitan.

e Junto al Gobierno Departamental se impulsara un nuevo Plan de Vivienda.

MEDIO AMBIENTE Prohibicion y eliminacién del uso de agrotoxicos en nuestra localidad. El Municipio no permitira la
manipulacion de los mismo para su uso en espacios publicos. En conjunto con el Gobierno Municipal se realizara el andlisis
permanente del estado de nuestras aguas en rios y arroyos de jurisdiccién del Municipio.

e BASURA Reciclado de la basura —Elaboracién de un plan de gestion Integral que en nuestra ciudad se realizara por etapas
como plan Piloto en los distintos Complejos Habitacionales y, de ser evaluado favorablemente, se extendera a toda la
ciudad. Sus trabajadores pasaran a integrarse en cooperativa para generar mano de obra sustentable.

e CREACION de un Mercado Agricola Municipal en complemento con el impulso de un Programa de Huertas Locales, con
semillas criollas -no transgénicas- un banco de insumos y asesoramiento técnico.

e PLAN VEREDASY PLAN FORESTAL (sustitucién por especies forestales como el fresno del actual platano en el ornato
publico). Los espacios auln sin forestar se utilizara esta especie u otra mas amigable para la salud de los vecinos y calidad de
las veredas.

e SANEAMIENTO y ASFALTADO. Se planificara junto con OSE.

e TRANSPORTE Creacién de Empresa Municipal en Sarandi del Yi que una nuestra ciudad con localidades vecinas, con
mayores frecuencias, servicio de mayor calidad y precios adecuados al bolsillo de los sectores populares.

e CONTROL y REGULACION de los taximetros y servicios de remises.

e CREACION DE HOGAR ESTUDIANTIL MIXTO: creacion de una residencia estudiantil para jévenes que provienen de
localidades vecinas. El mismo debera incluir servicio de comedor; personal capacitado (asistente social, psicologo, orientador
pedagdgico y vocacional) y funcionarios con cargo al Municipio y con ingreso por concurso.

UP-FT
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GESTIONAR LA CONSTRUCCION DE UN NUEVO LICEO POR CONSTRUCCION Y GESTION PUBLICA. Nuestro
Municipio no avalara ni respaldara con construccion de Liceos por la via de Participacién Publica Privada.
REINSTALACION DE LAS POLICLINICAS BARRIALES

CULTURA Fuerte impulso a los artistas locales con concursos y eventos para su fomento, incentivando las expresiones de
mayor arraigo en nuestro departamento.

Concursos de expresion artistica en escuelas referentes diferentes tematicas, como forma de incentivar la participacién y la
sensibilidad por el arte desde la primera infancia, con inclusion de estudiantes de sistema secundario (Liceo y UTU).
Exposicién de los trabajos mas destacados. Elaboracion de maquetas sobre determinadas expresiones artisticas que se
realizaran (Festival de Folclore, carros alegoricos para Carnaval, etc).

Incentivo de expresiones como agrupaciones carnavalescas y lubolos para la generacion de un carnaval local y de
escenarios maviles por toda la ciudad.

TRANSITO: control eficaz de las normas vigentes. Progresivo cambio del rol de fiscalizacion del cuerpo inspectivo de
transito por un rol educativo. Se coordinara con Primaria la Educacién Vial como un espacio mas.

DEPORTES - RECREACION: masificacion de estas actividades en los barrios con personal capacitado, creando o
restableciendo espacios publicos deteriorados.

Promocion de talleres de formacidn permanente. Facilidades para el ingreso a Piscina a personas de bajos recursos.
Ampliacién del horario en actividades deportivas y culturales en el Gimnasio Municipal, reforzando los horarios de fines de
semana.

PROPUESTAS PARA CIUDAD
DEL CARMEN

EMPLEO

Creacién de una bolsa de trabajo para todos los carmenses. La misma bolsa se tomara en cuenta para la realizacion de
obras publicas en la localidad y zona de influencia.

Toda obra publica realizada en la alcaldia debera tener un 75% de mano de obra local, sin tener en cuenta al personal
técnico o con alta capacitacion.

IMPULSO A LA OBRA PUBLICA:

Saneamiento. Serd compromiso del Municipio y de la Intendencia la promocion del saneamiento para la localidad de El
Carmen. Para ello, se realizaran convenios con OSE hasta alcanzar la mayor cobertura posible de saneamiento.
Provisoriamente y hasta no alcanzarse este objetivo, el servicio de barométrica, sera monopolio exclusivo del Municipio. Este
servicio sera de bajo costo pagandose una tasa minima.

Creacién de un desvio para el transito pesado, para que el mismo no circule por la planta urbana de la localidad.

Cordén cuneta.

Mantenimiento de la vialidad urbana, buscando de forma paulatina que todas las calles de Villa del Carmen tengan carpeta
asfaltica.

Eliminacion de viviendas precarias en terrenos propios.

Gestionar estimulos para la produccién vitivinicola.

RESIDUOS

o Clasificacion y reciclado de la basura —Elaboracion de un plan de gestion Integral que en nuestra ciudad se realizara por
etapas como plan Piloto en los distintos Complejos de Viviendas MEVIR y, de ser evaluado favorablemente por los
carmenses, se extendera a toda la localidad.

Se promovera la cooperativizacion de los trabajadores del reciclaje para generar mano de obra sustentable.

o El provento (ingreso) generado por el reciclaje sera de administracion local y control popular.

PARTICIPACION
UP-FT
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o Los ciudadanos carmenses podran participar en la elaboracidn de proyectos y presupuestos de obra publica para la
localidad; participacién ciudadana en los eventos culturales y deportivos.

¢ Rendicion de Cuentas periddicas las autoridades locales y departamentales: sometimiento al control popular de la
gestidn, por medio de la participacién de la ciudadania en rendiciones de cuentas periddicas y detalladas sobre el
cumplimiento de las metas de gestion, tanto del Intendente como de los Directores y Alcaldes. En dichos encuentros con
los ciudadanos, estos tendran derecho de opinion, libertad de critica y propuesta a las autoridades.

SEGURIDAD
e Gestionar la creacion de un destacamento de bomberos ante el Ministerio del Interior y la Direccion Nacional de
Bomberos.

DEPORTES

e Se apoyaran y fomentaran todas aquellas actividades deportivas con la intencion de promover la recreacién de nifios,
jévenes y adultos a precios populares o gratuitos.

o Fomento de deporte a nivel local, con fines recreativos y de integracién con otras localidades del departamento.

o Ampliacién del horario en actividades deportivas y culturales en el Gimnasio Municipal, reforzando los horarios de fines de
semana

TRANSPORTE

o Creacion de una empresa departamental de émnibus bajo administracion municipal con mayor frecuencia con las
ciudades de Durazno y Sarandi del Yi

EDUCACION Y CULTURA

. Desde el Municipio nos comprometemos a gestionar la apertura de la Escuela Técnica con cursos adaptados al medio.
Se gestionaréa ante los organismos competentes que la UTU ubicada en nuestra localidad obtenga su autonomia
administrativa. En dicha institucion se dictaran cursos que permitan una rapida insercién laboral sin dejar lado la
formacion integral del alumno.

. Se fomentaran las escuelas municipales de musica, dibujo y danza
. Promocién y fomento de diferentes expresiones culturales y artisticas (murga, candombe, folclore, cultura juvenil)
. Se estimulara la cultura artesanal con el fin, darle contenido de identidad local y evitar su actual progresiva desaparicion.

La cesteria y mimbreria; el bordado y el crochet; la guasqueria y otras expresiones artesanales contaran con el respaldo
del Municipio carmense. Para ello se creard una “Casa de la Cultura” que tienda a la integracion intergeneracional.

. Iniciaremos un proceso de participacion ciudadana en la organizacion del Festival local.

. Se publicitara el presupuesto, los ingresos y egresos por todo concepto, a fin que la ciudadania se informe de los costos
de los eventos por los cuales paga con sus impuestos.

JUVENTUD, ADOLESCENCIA'YY MUJER

Promoveremos una cultura juvenil basada en valores: solidaridad, cooperacion, respeto. Fomentaremos sus formas de expresidn
cultural. Buscaremos instrumentos que le permitan al joven carmense poder permanecer en su pueblo y darle oportunidades
reales de desarrollo (cultural, laboral, fisico).

. Creacién de programas laborales para mujeres jefas de hogar y victimas de violencia de género.
. Empleo Juvenil estable y de calidad
. Generacién de empleo con obras publicas, promocién de agricultura organica y vivienda

Atencion A Problematicas Juveniles

J Apoyo a la maternidad adolescente: garantizar soluciones reales para el estudio y el trabajo.
. Se atendera con mayor énfasis la prevencion de intentos de autoeliminacion en adolescentes.
. Con tal objetivo, proponemos, entre otras medidas:
J Mas estrategias y acciones en prevencion al uso de drogas (marihuana, alcohol, etc.). Creacién de un
Centro Municipal para el tratamiento de adicciones.
o Fomento de una vida saludable en todos sus aspectos: fisicos, psiquicos y sociales.
. Proteccion a la nifiez y adolescencia en situacion de vulnerabilidad social.
SALUD:
Gestionar ante la Intendencia de Durazno y el M.S.P:
o La conformacion de un grupo multidisciplinario que trate todos aquellos problemas que nos aquejan como
sociedad.

UP-FT ° Policlinicas de salud mental y sexual.
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GESTION
Administracién del municipio.

e remunicipalizacién del cobro de impuestos para generar el ahorro del pago de comision a la empresa financiera.

o Lograr que la mayor cantidad de tramites se realicen en el Carmen.

e Participacion ciudadana en la aplicacion del presupuesto de obra publica.

o Creacion de una oficina de ayuda a la persona mayor para tramites electronicos; para gestién de Cédula de Identidad y
Licencia de Conduccién Vehicular; Carné de Salud.
Cristalinidad en el ingreso de personal al Municipio: concursos para el ingreso; oposicion y méritos para los ascensos.
Se priorizara a que quienes ingresen a la funcion municipal sean oriundos de la localidad, excepto para personal técnico.

UP-FT
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FIRMEZA Y CONVICCION ASEGURARAN
EL CAMBIO SOCIAL AL QUE SE

COMPROMETE LA

Asamblea Popular

Unidad Popular — Frente de Trabajadores

Durazno, 11 de mayo de 2025

TUVOZES
NUESTRA
LUCHA

UP-FT

UNIDAD FRENTE DE
POPULAR § TRABAJADORES
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