Tu Durazno pide un cambio.

Programa de Gobierno Departamental.

Durazno 2020.

Partido Independiente.

Trabajadores de la Intendencia De Durazno.

Por un trabajador con trabajo digno y mejor pago, establecer
salario minimo liquido en la suma de $U 22.000.

Disminucién de los Cargos de Confianza a la cantidad necesaria.
Ingreso de funcionarios a través de concurso, salvo cargos
confianza.

Presupuestacion de trabajadores de méds de 5 afios en el cargo.
Ascenso a la carrera administrativa por evaluacidén de funciones.
Respeto al ascenso a la carrera administrativa en razén de

legislacidén y reglamentacidn vigente.
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Salario vacacional para todos los trabajadores y en la proporcidén de

sus 1ingresos para gquienes aun no lo perciben.

Cursos para especializacidédn y capacitacidén de los trabajadores.

Distribucién de los trabajadores en razdn de las funciones necesarias.

Finanzas:

Revisién del Gasto Publico para minimizar costos y redistribuir 1la

riqueza.



Auditoria Contable al ingreso de Gobierno.

Inversién y Gestién:

Recoleccidén de Residuos diarios y en horarios que perjudiquen lo menos
posible a la poblacidén. Aumento del personal de recoleccidén en dias
posteriores a los festivales y actividades publicas. Mayor flujo de
personal de recoleccidén para la zona Este y Oeste de la ciudad de
Durazno.

Reparacién y mantenimiento de calles, aplicacién de bitumen y corddn
cuneta en ciudades y localidades donde falta.

Arreglo de vias rurales a través de la aplicacién de un Fideicomiso o
participacién publico privada.

Revisién de Deudas tributarias con quitas y convenios para deudores y
beneficios para buenos pagadores.

Promocionar para la instalacidén de centro para el pago de servicios,
tributos, cajero automdtico, farmacias en la zona Este y Oeste de la
ciudad, Santa Bernardina y también en las localidades del Este del
Departamento, al igual que en Carlos Reyles.

Abasto para Sarandi del Yi con administracién del Municipio Local.
Abasto Municipal con participacidén de PYMES.

Licitaciones y compras directas en total transparencia y con un plus
de beneficios en la competencia a los PYMES locales.

Regular situacidén documental en viviendas de Barrio Varona vy Las
Higueras.

Plan departamental de veredas (reparacién de las mismas con mano de

obra local)



Transito:

Instalacidén de Semdforos en cruces necesarios.

Control de motos en mal estado y rigurosidad con la circulacidén de las
mismas.

Talleres en educacidédn vial en coordinacidn con centros educativos.
Seguridad:

Alumbrado publico para todas las localidades y <ciudades del
Departamento.

Instalacién de camaras de seguridad en sectores estratégicos a los
efectos de colaborar con el Ministerio de Interior.

Recreacién, Cultura y Deporte:

-Creacién del Departamento de Cultura y Deporte con especial apoyo a
las diversas disciplinas y todas las variantes culturales, mejorar y
promocionar el funcionamiento del Teatro Espafiol.

-Implementar el “Dia del Barrio”, con actividades mensuales de teatro,
danzas, actividades deportivas, etc., utilizando los CIB.

-Concretar la instalacién de un Centro Comercial a las afueras de la
ciudad de Durazno con distintas variantes comerciales, de recreacidn,
salas de cine, etc.

-Sequir fomentando los Domingos Juveniles.

-Apoyar a las diversas ligas de futbol, refaccidén para contar con 4
canchas en buen estado en la ciudad de Durazno.

-Festivales Musicales con acceso gratuito para las personas, no asi

para los vehiculos.



-Construccidén de Sambodromo o Candombodromo a los efectos de que las
distintas comparsas de Durazno puedan realizar alli sus ensayos.

Medio Ambiente:

-Cuidado del Rio Yi en toda su extensién departamental, control para
evitar la extraccidédn de arena y tala de arboles.

-Complementar funcién de contralor en UPM2

—Reubicacién del Vertedero Municipal en Durazno y Sarandi del Yi. -
Instalar un sistema de clasificacién de residuos en organicos e
inorgénicos.

Interinstitucional:

-Mejorar relacionamiento con Entes Estatales.

-Fomentar convenios con Instituciones Publicas (BPS, MVOTMA, BHU) para
el otorgamiento de préstamos con mayores facilidades para la compra y
construccién de viviendas a jévenes y familias con escasos recursos.
-Gestionar la universalizacidén del pago del 2% de intereses para todos
los tipos de cooperativas de viviendas.

Refugio para victimas de violencia de género en Durazno y Sarandi del
Yi.

-Talleres con diversos profesionales en asunto de violencia de género.
Sociales:

Apoyo a joévenes estudiantes en Montevideo.

Instalar Hogar Estudiantil para estudiantes de UTEC vy apoyo para
estudiantes del interior del departamento ya sea con transporte o

becas de apoyo.



Solo ofrecemos trabajo, seriedad y responsabilidad para un Durazno que

pide un cambio.



