Importa que lo sepas

En Uruguay contas con una ley que

promueve la anticorrupcion

entre funcionarios.
Ley N° 17.060 de 23/12/1998. Normas referidas al uso indebido
del poder publico (corrupcion)

Laleyen

tu Ienguaje Una forma facil y practica de comprender las leyes.

Importa que sepas...

en Uruguay existe un conjunto de normas que establece como
deben actuar los funcionarios publicos cuando desempefan
sus funciones.

La Constitucion Nacional expresa como base fundamental “que
el funcionario existe para la funcion y no la funcién para el
funcionario” y que “en los lugares y las horas de trabajo, queda
prohibida toda actividad ajena a la funcion”.

La Ley N°17.060 de 1998, conocida como Ley Anticorrupcion o
Ley Cristal, contiene disposiciones para prevenir, reprimir y
erradicar el “mal uso” del poder publico y las préacticas
corruptas.

¢Qué significa corrupciéon?

Corrupcion: es el uso indebido del poder publico o de la funcién
publica, para conseguir una ventaja econémica para el propio
funcionario o para otra persona.

¢A quiénes comprende esta Ley?

A todos los funcionarios de todos los organismos, servicios y
entidades del Estado, y de personas publicas no estatales que
desempefian tareas retribuidas o gratuitas, permanentes o
temporarias.

¢Qué prevé la Ley respecto a campanas de difusion?

La Ley establece que se deberan realizar campafas sobre
transparencia publica y responsabilidad de los funcionarios
publicos; sobre los delitos contra la Administracion Publica y
sobre la forma en que los ciudadanos pueden controlar la
actuacion de los funcionarios.

¢Qué principios deben cumplir los funcionarios publicos en
el desempeio de sus cargos?

PRINCIPIOS:

Probidad: que implica una conducta honesta, recta e integra,
dando prioridad al interés publico sobre cualquier otro.

El interés publico se manifiesta en la satisfaccion de las
necesidades de la comunidad en forma regular y continua, en la
buena fe al ejercer el poder, en la imparcialidad en las
decisiones tomadas, en el desempefio de las facultades y
obligaciones y en la buena administracién de los recursos
publicos.

Respeto: a los demas funcionarios y a las personas con quienes
debe tratar en su funcién, evitando toda clase de
desconsideracion.
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Buena fe y lealtad: hacia el organismo al que pertenece el
funcionario, no dando cabida a intereses particulares en el
desempefio de la funcién publica.

Imparcialidad: implica evitar tratos preferenciales o
discriminatorios. Deben tratar de la misma forma las
situaciones que son iguales, independientemente de las
personas a las que se dirige su actividad.

Rectitud: evitar toda conducta que sea un abuso, exceso o
desviacion de poder, evitar el uso indebido de su cargo o su
intervencién en asuntos que puedan beneficiarlos
econdmicamente o beneficiar a personas relacionadas con
ellos; deben distinguir y separar los intereses personales del
interés publico, adoptar todas las medidas a su alcance para
prevenir o evitar todo conflicto o conjuncion de intereses.

Transparencia: deber de actuar con transparencia en el
cumplimiento de la funcién.

Los actos y documentos relativos a la funcion publica pueden
ser divulgados libremente, salvo que por sus caracteristicas,
por ley o por resolucién fundada deban permanecer reservados
o secretos.

Legalidad: implica el deber de conocer y de dar cumplimiento
a las normas (Constitucién, leyes, decretos y resoluciones) que
regulan su actividad, y de cumplir las o6rdenes de sus
superiores dentro de los limites de la obediencia debida.

Idoneidad - Capacitacion: debe capacitarse para el adecuado
desempeno de las tareas que tiene que cumplir en su trabajo,
para tener una conducta idonea.

¢ Qué prevé la Ley en caso de incumplimiento?

Todo incumplimiento de los principios de respeto,
imparcialidad, rectitud e idoneidad, toda conducta de abuso,
exceso o desviacion de poder, asi como el uso indebido del
cargo para obtener un beneficio econémico hara incurrir a sus
autores en responsabilidad disciplinaria, civil o penal.

¢{Qué conductas son contrarias al buen desempeiio de la
funcion publica?

e Negar informacioén o documentacion solicitada de acuerdo a
la ley.

e Usar el cargo para conseguir un beneficio para si o para un
tercero.

e Tomar en préstamo o de cualquier otra forma, dinero o
bienes de la institucion, salvo que la ley expresamente lo
autorice.
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e Intervenir en las decisiones de asuntos en que haya
participado como técnico, debiendo poner en conocimiento de
su superior la situacion para que éste resuelva.

e Usar en beneficio propio o de terceros informacion reservada
o privilegiada de la que se tenga conocimiento en el ejercicio de
su funcién.

¢Qué conductas estan expresamente prohibidas a los
funcionarios publicos?

e Hacer contratos con el organismo al que pertenecen o estar
vinculado con empresas que presenten ofertas;

¢ Jos funcionarios con competencia para gastar no pueden
intervenir cuando estén ligados con los contratantes por
razones de parentesco;

e recibir dinero, regalos, beneficios, favores u otras ventajas,
para si o para otros, por hacer, acelerar, retardar u omitir actos
de su empleo, o por un acto ya cumplido;

el uso indebido de los teléfonos celulares contratados por las
oficinas;

e |a utilizacion indebida de fondos y bienes pertenecientes al
organismo publico. Deben utilizar los bienes del organismo
exclusivamente para el funcionamiento de los servicios a su
cargo. Esta prohibido el uso de locomocion, combustible,
repuestos y servicios de reparaciones fuera de lo estrictamente
necesario para el cumplimiento de sus tareas;

e |a actuacion en la misma oficina de personas con vinculos de
parentesco;

e |a realizacién de actividades proselitistas de cualquier
especie.
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¢Existe la obligacion de denunciar irregularidades?

Si, todo funcionario esté obligado a denunciar irregularidades,
practicas corruptas o delitos de que tuviere conocimiento por
razén de sus funciones.

La omisién de denunciar puede constituir delito.

Las personas que denuncien irregularidades o delitos contra la
Administracién seran incluidos en el beneficio de proteccion de

testigos.

¢ Existe un 6rgano especializado para el control de las
previsiones de esta Ley?

Si, la Junta de Transparencia y Etica Publica -JUTEP- 6rgano
con independencia técnica en el ejercicio de sus funciones.
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